Le technicien mer et littoral ceuvre pour préserver la qualité de |'eau, la biodiversité et la résilience des territoires
p q

cotiers. Ses missions s'articulent autour de trois enjeux principaux :

¢ Sanitaire : la conchyliculture, la péche, les activités nautiques et la baignade dépendent d’'une eau propre et conforme

aux normes.

¢ Cohabitation : les professionnels et les usagers doivent se partager I'espace et les ressources littorales.

¢ Ecologique : le littoral abrite des écosystémes fragiles — dunes, marais, herbiers, zones de reproduction — qu'il faut
protéger face aux pressions humaines et gérer face aux risques littoraux (érosion, submersion).

Pour relever ces enjeux, le technicien réalise des études de vulnérabilité (conchylicole, baignade) pour identifier les sources
de pollution et proposer des actions correctives. Il conduit également un travail de concertation pour garantir une
coexistence durable entre toutes les activités cétiéres. Enfin il sensibilise les usagers de la mer et du littoral & des pratiques

plus vertueuses et & la préservation des milieux marins.

Un métier engagé, au service de la protection et de la valorisation de nos cétes !

MISSIONS PRINCIPALES

¢ Coordonner et piloter un programme d’actions pour
la préservation de la qualité des eaux littorales et
des milieux marins

o Accompagner les collectivités et les professionnels
de la mer vers des pratiques plus respectueuses de
I'environnements

e Contribuer & la gestion et & la prévention des
risques littoraux

¢ Sensibiliser et communiquer auprés des usagers du
littoral

e Animer des réunions de concertation

e Elaborer et suivre les demandes de subventions

EN SAVOIR PLUS

e Ensemble, préservons la qualité des eaux
littorales!

e Les bons usages de la mer

e Campagne de sensibilisation pour la reconguéte
de la qualité des eaux littorales

«m * Campagne “Eau la la!!! c’est beau la mer”

COMPETENCES CLES

Connaissances en écologie du littoral et
développement territorial

Connaissances de la réglementation et la gestion
des pollutions des espaces littoraux, ainsi que des
activités professionnelles et de loisirs liés au littoral

Connaissances des collectivités locales et leur
fonctionnement

Capacités d'animation et de concertation
Capacités rédactionnelles et de synthése

Aptitudes en communication et en pédagogie

FORMATION

NivBac +3 & +5 en gestion de I'environnement
littoral, aménagement du territoire

EMPLOYEURS

Communauté de communes ou d’agglomération,
Métropole, Syndicat mixte, Etablissement Public

Territorial de Bassin (EPTB), Etablissement public

d'aménagement et de gestion de |'eau (EPAGE),
Parc naturel régional (PNR), association...

ATBVB

association des techniciens
de bassins versants bretons



