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OFFRE D'EMPLOI : CHARGE.E DE PROGRAMME « Bocage, Trognes et agroforesteries »

A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Vous étes engagé-e dans le fonctionnement associatif et/ou le secteur de I'Economie Sociale et Solidaire, ou étes
intéressé-e par une expérience de ce type,

Vous disposez de solides connaissances en (agro)foresterie ou en agroécologie des systémes bocagers, Vous
disposez d'une expérience avérée ou souhaitez vous investir dans I'animation et I'appui technique, Vous étes a

I'aise avec les outils numériques et étes disposé a alterner terrain et travaux informatiques,

Vous avez la volonté de travailler en « mode collaboratif » dans une association soucieuse de réussir son
développement et de créer un cadre de travail agréable.

La structure :

Respect d’autrui et de la nature, Sens du bien commun, Cohérence, Responsabilité et Convivialité sont les valeurs
inhérentes aux actions du CPIE Yonne et Nievre. Son but : Valoriser les richesses environnementales, sociétales et
économiques des territoires ruraux en les inscrivant dans l'avenir. Membre du réseau des CPIE, du Réseau
Bocag'haies BFC, du CENB, de I'Afac-Agroforesteries, membre fondateur d'une SCIC Bois Energie, le CPIE Yonne et
Niévre construit et déploie des actions avec une pluralité de partenaires a différentes échelles.

Depuis 2014, le CPIE Yonne et Nievre développe le programme Bocage, Trognes Agroforesteries (BTA) : concertation,
recherche-action «T'as vu nos trognes», diagnostic territorial participatif de I'état et des potentiels des haies,
formation des agriculteurs, journées techniques dédiées a la gestion durable, a la valorisation économique et aux
fonctions environnementales des haies, chantiers participatifs et démonstrations, lectures de paysage et approches
artistiques du bocage et des arbres champétres.

Descriptif du poste :

Afin de renforcer sa capacité d'animation territoriale et d'appui technique, le CPIE recrute un chargé de Programme.
Ce programme (BTA) représente un des trois axes du projet stratégique de I'association.

Suivant les orientations du Conseil d'Administration, sous la responsabilité de la coordinatrice, au sein d'une I'équipe
salariée de 5 personnes, vos actions auront pour finalité de « faire de I'arbre champétre et des réseaux de haies des
atouts a long terme pour le territoire », a travers deux missions principales :

° faire émerger et accompagner les projets collectifs et individuels de gestion, régénération et
valorisation durables des réseaux de haies, et notamment des arbres tétards.

. faciliter, en lien avec les dynamiques régionales et nationales, la co-construction de savoirs et
d’actions communes en agro-écologie sur les thématiques des sols, des arbres et de I'eau.

De maniere transversale, vous étes le référent technique de I'équipe du CPIE pour les sujets liés a I'arbre quand ils se
présentent dans les outils et dispositifs pédagogiques.

Selon I'expérience et les compétences, enrichies des formations qui pourront étre proposées a l'issue de la période
d'essai, il s’agit de prendre en charge plus précisément les actions suivantes :
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Gestion de projets : En collaboration avec la coordinatrice et le groupe de travail du CPIE :

e Elaborer, organiser, animer et évaluer le programme annuel d’actions BTA,

e Mobiliser des compétences internes et externes, assurer une veille stratégique et documentaire, participer
aux échanges techniques au sein de réseaux thématitques

o Développer les partenariats pour I'émergence et le déploiement, sur le territoire du CPIE, de dispositifs et
dynamiques de recherche développement en matiére de régénération, gestion et valorisation durable des
haies

e Participer a la formulation de devis, de demandes, suivis et rendus de subventions

Appui technique :
e Avec les partenaires techniques du CPIE, participer au montage et a I'animation des formations -
e Mener des visites « diagnostic-conseil », réaliser des Plans de Gestion Durable des Haies, -
e Renseigner et actualiser le Systeme d'Information Géographique du CPIE et produire des cartes. -
e Avec la coordinatrice, proposer des outils aux producteurs bois énergie de la SCIC La Charbonnette.

Animation :
e Organiser des diagnostics participatifs, journées techniques, chantiers de démonstration et chantiers
participatifs (taille et récolte de haies), avec différents publics.
e Avec la responsable du programme Eau Alimentation Territoire (EAT) du CPIE, proposer des dispositifs pour
favoriser des actions communes entre acteurs des transitions agroécologiques -
e Avec la coordinatrice, tester le déploiement territorial de dispositifs de recherche et sciences participatives :
programmes Clé de Sols et Inventaires des Trognes

PROFIL ET COMPETENCES ATTENDUES :
- Requis : Forte motivation requise pour le poste, le travail d'équipe et I'agro-écologie territoriale.
-Requis : Formation initiale ou solides références en agroécologie forestiere, agroforesteries ou arboriculture

- Requis : Autonomie ou capacité d'adaptation dans l'utilisation d'un Systeme d'Information Géographique - - - Profil
souhaité : Ingénieur agronome ou MASTER 2 avec stages professionnels ou BTSA Forestier avec expérience d'au moins
deux ans, ou BTS Agroforesteries

- Permis B et véhicule personnel indispensables.

CONDITIONS D'EMPLOI :
Type de contrat : Statut Cadre - CDD 18 mois ou CDI, période d'essai de 3 mois, renouvelable une fois.

Temps de travail : Plein temps (35h00). Disponibilité : Poste a pourvoir des que possible.

Rémunération : 1 590 € net mensuel a I'embauche, négociable selon expérience et compétences.

Lieu de travail : les Metz, 89 520 Saint-Sauveur-en-Puisaye

MODALITES DE CANDIDATURE :
Merci d'envoyer dés que possible CV et LM adressée a Florence Pinton, présidente, précisant vos intentions et
disponibilités a I'adresse suivante : contact@cpie-yonnenievre.org avec, en copie, Gaélle Massé, coordinatrice :
gaellemasse.srom@gmail.com.

Les candidat.es retenu.es seront recu.es (visio ou sur place) en deux temps .

Dates des premiers entretiens : les 28 et 29 septembre 2023.
Pour informations, téléphoner au : 03 86 45 57 55.
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