
 

Offre d’emploi 

 

Technicien agro-forestier – conducteur d’engins 

 

Contexte :  

Le Collectif Bois Bocage 35 est une association loi 1901 qui assure la promotion et le développement 

de la filière bois énergie sur le département de l’Ille-et-Vilaine en particulier auprès de la ressource 

bocagère. Elle accompagne les producteurs de plaquettes, développe des contacts commerciaux 

d’approvisionnement, soutien les filières émergentes et prospecte de nouveaux débouchés tout en 

encourageant une exploitation durable du bocage et des espaces forestiers.  

Le Collectif Bois Bocage 35 est membre de Coat Nerzh Breizh, la fédération bretonne des filières bois-

énergie territoriales. 

Le Collectif Bois Bocage 35 s’engage sur son territoire dans le déploiement du Label Haie, label 

national lancé en octobre 2019 pour la préservation des haies et la gestion durable du bocage. Le 

déploiement du Label Haie suppose un accompagnement spécifique des agriculteurs-producteurs 

dans la gestion de leur patrimoine bocager. 

Par ailleurs, le Collectif Bois Bocage 35 assure la mise en place de paillage de plantation de haies 

bocagères et de l’exploitation à haute qualité environnementale de bois de bocage majoritairement 

et de bois d’opportunité et forestier.  

Dans ce contexte, le Collectif Bois Bocage souhaite renforcer son équipe et recrute un Technicien 

Bocage.  

Au sein d’une équipe expérimentée et dynamique composée de 5 personnes, le technicien bocage 

évoluera en binôme ou en trinôme en fonction des chantiers et devra faire preuve de capacités 

opérationnelles à conduire un chantier pour en optimiser les coûts et la qualité que ce soit avec 

l’équipe CBB35 qu’avec ses prestataires.    

Descriptions des missions :  

➢ Production de bois  

• Conduite d’engins (débardage, télescopique) 

• Bucheronnage (abattage, reprise de souche) 

 

➢ Réalisation de chantier d’agroforesterie  

• Paillage de haies (pose du paillage, conduite d’engin de manutention et de la pailleuse) 

• Débroussaillage de jeunes plantations 

• Plantation de haies 

➢ Conseil de gestion agro-sylvicole et achat de bois 

• Visite des chantiers de valorisation de bois 

• Rédaction des contrats d’achat 



 

Cadre fonctionnel :  

Emploi en CDI à temps plein, sous l’autorité du Président et sous la supervision du responsable de la 

structure.  

Profil requis :  

• Formation BAC +2/3 en sylviculture ou gestion des milieux naturels souhaitée 

• Aptitude à la conduite de tracteurs exigée 

• Aptitude à organiser un chantier 

• Bonnes connaissances en sylviculture  

• Bonnes connaissances du bocage, de ses rôles et de son fonctionnement 

• Bonne connaissance du tissu agricole et de ses acteurs 

• Aptitude au travail de terrain, goût pour le travail en extérieur 

• Aptitude au maniement des outils de motoculture (débroussailleuse, tronçonneuse) 

• Aptitude au travail en équipe 

• Expérience souhaitée en lien avec la filière bois-énergie 

Informations pratiques :  

• Poste basé à La Bonnerie 35340 La Bouëxière – nombreux déplacements sur le département 

35  

• Permis B exigé 

• Prise de fonction : 1er septembre 2023 

• Rémunération selon profil + paniers repas + prime de résultat 

• Personne à contacter : Monsieur Pierric CORDOUEN, responsable du Collectif Bois Bocage 35 

06.80.08.93.12 

Candidatures (LM + CV) à adresser à Monsieur le Président, au plus tard le 26 mai 2023 

• Par courrier : Collectif Bois Bocage 35 – La Bonnerie 35340 La Bouëxière 

• Par mail : p.cordouen@cbb35.org ou contact@cbb35.org 

 

 

mailto:p.cordouen@cbb35.org

