CAUuX
ViLaine

RESPONSABLE d’EXPLOITATION EAUX POTABLE et ASSAINISSEMENT
MISE EN CEUVRE DES MISSIONS
LIEES A LA COMPETENCE EAU POTABLE

Type d'offre
Emploi permanent - Recrutement fonctionnaire par mutation, sur liste d'aptitude ou recrutement direct
- a défaut contractuel

Description du poste

Service de rattachement : pble « Eau potable et hydraulique »

Cadre d’emploi : technicien ou ingénieur — Grades : technicien, technicien principal ou ingénieur.

En tant qu'Etablissement Public Territorial du Bassin de la Vilaine, Eaux&Vilaine est un acteur majeur de
la gestion de I'eau sur le territoire. Les missions assurées par notre établissement sont multiples : gestion
guantitative (inondations et étiages), reconquéte de la bonne qualité des eaux et des milieux aquatiques,
biodiversité, portage des documents de planification (notamment le Schéma d’Aménagement et de
Gestion des Eaux), production et transport d’eau potable...

Le poste s'inscrit dans le cadre de la compétence « production et transport d'eau potable », centrée
autour de l'usine de production de Vilaine Atlantique a Férel (territoire desservi allant de Saint Nazaire
et La Baule Guérande jusqu'a Auray/Quiberon, en passant par Vannes, le centre du Morbihan, Redon et
bientdt Rennes, représentant prés d'un million de personnes en pointe, a cheval sur 3 départements et
2 régions).

Sous l'autorité du responsable du pole « Eau Potable et Hydraulique », vous aurez en charge le pilotage
des principaux dossiers : contrat de concession, rapports annuels, études et travaux, animation du
Colléege Eau Potable, relations avec les partenaires (collectivités et institutionnels), préparation
budgétaire, veille technique et réglementaire.

Missions

Activités principales

Contrat de concession : suivi technique et financier, contréle du respect des objectifs, émission des
factures trimestrielles, reporting auprés de la Direction et du Collége Eau Potable

Rapports annuels : validation des rapports du Délégataire, rédaction du Rapport sur le Prix et la Qualité
du Service (et renseignement de la base de données nationale SISPEA), rédaction de la partie « Eau
Potable » du Rapport d'Activités d'Eaux&Vilaine

Pilotage des projets sous maitrise d'ouvrage d’'Eaux et Vilaine (études, travaux, R&D) : suivi technique
(validation des livrables, réalisation, respect des plannings) et administratif (commande publique, respect
des budgets prévisionnels)

Organisation des séances du College Eau Potable : préparation des ordres du jour, animation, rédaction
des comptes-rendus, référent auprés des collectivités membres

Référent d'Eaux&Vilaine pour les relations avec les partenaires institutionnels : ARS (qualité de I'eau,
périmétres de protection), préfecture (gestion de crise), Dreal (I'usine de Vilaine Atlantique est une



Installation Classée pour la Protection de I'Environnement), DDTM 56 (participation aux Comités de
Gestion de la Ressource en Eau)

Préparation budgétaire: élaboration des budgets annuels, participation a la programmation
pluriannuelle des investissements

Veille technique et réglementaire : suivi des évolutions et innovations (concernant notamment les
procédés de potabilisation), suivi et mise en application des directives nationales et européennes...

Activités secondaires

Participation au groupe technique de suivi de la qualité de I'eau au sein d’Eaux &Vilaine

Réseautage : implication dans les groupes de travail de la FNCCR et de I'ASTEE

Participation a la communication interne et externe de I'établissement pour la partie eau potable (notes,
articles, journal interne...)

Horaires de travail
39 heures hebdomadaires avec RTT

Localisation

Siege d’Eaux&Vilaine a La Roche Bernard

Déplacements tres réguliers sur le site de I'usine de Vilaine Atlantique a Férel et fréquents sur I'ensemble
du territoire desservi pour des réunions ou des projets (Vannes, Rennes, la Baule/Guérande, Saint
Nazaire, Nantes...).

Rémunération
Grille indiciaire et régime indemnitaire / Chéques déjeuner/CNAS

Profil recherché

Savoirs

Expertise en procédés de potabilisation de I'eau

Maitrise de la réglementation liée a |'eau potable

Maitrise de I'hydraulique de réseaux

Maitrise de la commande publique

Connaissances en génie civil

Notions en électricité/automatismes

Savoir-faire

Expérience en suivi de contrats de concession

Gestion de projet

Pilotage d'études et de travaux

Qualités rédactionnelles (rédaction de rapports, cahiers des charges, notes de synthese a destination des
élus et du public)

Expression orale (capacité a conduire des réunions techniques ou avec des élus et du public)
Maitrise des outils bureautiques

Savoir-étre

Réactivité et disponibilité

Sens du travail en équipe

Rigueur et respect des procédures et de la réglementation

Capacité a rendre compte

Sens de |'écoute et de la concertation

Autonomie et esprit d'initiative

Force de proposition : déploiement de projets innovants (études, R&D), de partenariats...




Poste a pourvoir a partir du 1¢" décembre 2023

Candidature a adresser au plus tard pour le 15 septembre 2023, a 'attention de Monsieur Le Président
de I'EPTB Vilaine : rh@eaux-et-vilaine.bzh ou par courrier a I'EPTB Vilaine - Service RH - Boulevard de
Bretagne 56130 LA ROCHE-BERNARD.

Les entretiens de recrutement seront programmés entre le 5 octobre 2023.

Renseignements techniques : aldo.penasso@eaux-et-vilaine.bzh
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